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Когда всем хорошо
оказатели прошлого года стали для Уолл-стрит почти рекордными, разрушив все первоначальные 

ожидания. Ранние прогнозы о катастрофическом годе для финансовых рынков 
были опровергнуты бумом андеррайтинга, исторически низкими учетными став-
ками и всплеском торговой активности, вызванной волатильностью рынков,— 
заявил глава управления Томас Ди Наполи.— Как результат, налоговые поступле-
ния от выручки инвестбанков помогут укрепить бюджет штата и города, который 
ослаб из-за сокращения активности в других отраслях. Нью-Йорку выгодно, ког-
да Уолл-стрит процветает, но наша экономика в целом не сможет восстановиться, 
пока все ньюйоркцы не получат шанса разделить этот экономический успех».

Ди Наполи подсчитал, что общий бонусный пул работающих в Нью-Йорке бан-
ков по итогам прошлого года достиг $31,7 млрд, что на 6,8% больше, чем годом ра-
нее. Контрольно-финансовое управление штата Нью-Йорк отметило, что увеличе-
ние бонусного пула среди банков является уникальным явлением в ситуации, ког-
да экономика переживает рецессию. Обычно же рецессия сопровождается резким 
падением показателей банковского сектора, приводя к снижению бонусов. Так, 
после терактов 11 сентября 2001 года и последовавшей за ними рецессии бону-
сы на Уолл-стрит сократились на 33%. А в 2008 году, когда США и весь мир охватил 
 финансовый кризис, бонусы на Уолл-стрит сократились на 47%. После 2008 года, 
по подсчетам нью-йоркского Контрольно-финансового управления, годовые бону-
сы на Уолл-стрит сокращались четыре раза, в среднем на 12%.

Переживания регуляторов и налоговых органов за прибыли Уолл-стрит неслу-
чайны — общие зарплаты в банковском секторе мегаполиса составляют 20% от 
всех зарплат, которые получают местные жители, занятые в частном секторе ме-
гаполиса. При этом доля рабочих мест в банковском секторе Нью-Йорка от об-
щей доли рабочих мест в частном секторе мегаполиса составляет лишь 5%. Впро-
чем, по подсчетам Томаса Ди Наполи, каждое десятое рабочее место в Нью-Йорке 
 связано с банковской отраслью либо напрямую, либо косвенно.

Говоря о том, какую долю в налоговых поступлениях Нью-Йорка дает финан-
совый сектор, Ди Наполи приводит цифру в 18% для штата Нью-Йорк — а это 
$15 млрд только в одном 2020 финансовом году, и 6% для города Нью-Йорк — 
$3,9 млрд в 2020 финансовом году.

Банкам вирус в приход
Банковская индустрия стала одной из немногих отраслей, что во время пандемии 
COVID-19 не только не понесла крупных потерь, но даже смогла неплохо зарабо-
тать. Уже по итогам второго квартала прошлого года, на который в США и многих 
странах мира пришлись наиболее жесткие карантинные меры, стало ясно, что 
банкам удается удерживать ситуацию под контролем. Несмотря на рекордный 
рост резервов для покрытия кредитных убытков, одним банкам удалось остаться 
в прибыли, а другим — нарастить выручку по ключевым показателям, например, 
операциям с ценными бумагами и другим инвестоперациям.

Во второй половине года, когда мировая экономика начала понемногу восстанав-
ливаться, дела у банков пошли еще лучше, что стало причиной неплохих годовых 
результатов. Так прибыль Goldman Sachs в 2020 году составила $9,5 млрд, что на 12% 

больше, чем годом ранее, а выручка — 
$44,56 млрд, на 22% больше, чем в 2019 
году. Выручка Goldman Sachs по итогам 
2020 года оказалась рекордной с 2009 
года, а выручка по торговым операци-
ям достигла максимальных показате-
лей за последние 10 лет.

Одной из причин столь неплохих 
показателей инвестбанков в прош-
лом году стала высокая волатильность 
на рынках ценных бумаг. Банки за-
работали на комиссиях по операци-
ям с ценными бумагами рекордные 
$124,5 млрд. По подсчетам Refinitiv, 
в 2020 году компании во всем мире 
разместили облигации и другие дол-
говые обязательства на рекордные 
$5 трлн. Активность на долговом рын-
ке позволила банкам, участвовав-
шим в размещении облигаций и при-
влечении займов, заработать только 
на комиссиях от этой деятельности 
$43 млрд, что на 25% больше, чем го-
дом ранее. Кроме того, всплеск пер-
вичных размещений акций во второй 
половине года также сыграл на руку 
банкам-организаторам — их комис-
сии за проведение IPO выросли на 
90%, до $13 млрд, что является рекор-
дом с 2000 года. Кроме того, западные 
инвестбанки рекордно заработали 
и на сделках с китайскими ценными 
бумагами. По подсчетам Dealogic, ко-
миссии инвестбанков, не базирую-
щихся в Китае, в 2020 году выросли 
на 113%, достигнув $1,7 млрд.

Чем больше, тем меньше
Несмотря на то что крупнейшие аме-
риканские банки в целом показали не-
плохой результат в прошлом году, осо-
бенно по сравнению с такими сектора-
ми, как транспорт, авиапром, туризм, 
добывающая промышленность, пере-
живших многомиллиардные убытки, 
а то и банкротства, бонусная полити-
ка в отношении топ-менеджмента ока-
залась довольно скромной. Из всей 
«большой шестерки» американских 
банков — Goldman Sachs, JP Morgan 
Chase, Bank of America, Morgan Stan-
ley, Citigroup и Wells Fargo — бонус по 
сравнению с 2019 годом вырос лишь 
у главы Morgan Stanley Джеймса Гор-
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По данным Контрольно-финансового управления шта-
та Нью-Йорк, средний бонус, выплаченный по итогам 
прошлого года нью-йоркским сотрудникам инвести-
ционно-финансовых компаний, составил $184 тыс. 
Это на 10% больше, чем годом ранее, и соответствует 
прогнозам регуляторов. Впрочем, американские бан-
ки, пережившие прошлый год лучше многих других 
отраслей, имели возможность выделить на бонусы 
 гораздо больше средств. Но делать этого они не стали, 
чтобы не раздражать общественность и регуляторов.
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