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ЧеловеЧеские ресурсы

Мария кузнецова

Во Всемирном фонде дикой природы отмеча-
ют, что экология перестает быть «чужим делом», 
а экологические практики проникают в любую 
деятельность человека — от профессиональной 
до бытовой. В Петербурге число соискателей на 
соответствующие позиции почти вдвое выше, 
чем в среднем по России, однако прироста пред-
ложений о работе не наблюдается. Несмотря на 
повышенное внимание к проблеме экологии во 
всем мире и ее доминирующей в последнее вре-
мя роли в международной повестке, в России эко-
профессии пока не находятся в списках самых 
востребованных и привлекательных. Но необхо-
димость в таких специалистах есть, а интерес к 
профессии со стороны абитуриентов постепенно 
растет, отмечают эксперты. 

Так, по словам Владимира Скворцова, профес-
сора кафедры зоологии биофака РГПУ им. Гер-
цена, в течение нескольких лет контрольные 
цифры приема на места с бюджетной основой 
обучения по направлению «Экология» остаются 
постоянными. «Если проанализировать соотно-
шение поданных заявлений на программы бака-
лавриата и магистратуры и зачисленных студен-
тов (конкурс на одно место) за последние четыре 
года, то прослеживается следующая тенденция. 
Средний конкурс на место в 2017–2019 годах в 
бакалавриате составлял 8,2 человека на место, 
а в 2020 году — 12,3. То есть рост почти на 50%.  
В магистратуре, в свою очередь, средний конкурс 
на место в 2017–2019 годах был 5,14 человека на 
место, а в текущем году — 12,4. Таким образом, 
наблюдается рост в 2,4 раза»,— рассказывает  
господин Скворцов. По мнению эксперта, под-
готовленных кадров в области экологии в городе 
хватает, поскольку обучение студентов экологи-
ческим специальностями ведется во многих уни-
верситетах Санкт-Петербурга: соответствующие 
образовательные программы есть в СПбГУ, РГПУ 
им. Герцена, Горном университете, СПбГУТ, ЛГУ 
им. Пушкина. 

По словам Ирины Жильниковой, руководите-
ля пресс-службы по Северо-Западу одной из круп-
нейших российских компаний интернет-рекрут-
мента, в Петербурге число соискателей на одно 
вакантное место практически в два раза выше, 
чем в среднем по России. Так, на одну вакансию 
по стране в среднем приходится семь резюме эко-
логов, а в Петербурге может доходить до двенад-
цати. Вместе с тем с июня по сентябрь в нашем 
городе не наблюдается прироста вакансий для 
экологов, в то время как в России их число вырос-
ло на 27% по сравнению с показателем июня — 
сентября 2019 года.

За период с июня по сентябрь 2020 года на ре-
крутинговом сайте было обновлено почти 12 тыс. 
резюме экологов, практически каждое четвертое 
открыто соискателями из Москвы (23%), еще 14% 
принадлежит петербуржцам, по 5% резюме при-

ходится на экологов из Московской области, 
Краснодарского края и Республики Башкорто-
стан. «В основном речь идет о специалистах в об-
ласти производства и сельского хозяйства (61%), 
строительства и недвижимости (4%), добычи сы-
рья, науки и образования (по 3%), а также безопас-
ности (2%). В большинстве своем это работники с 
профессиональным стажем более шести лет (46%) 
и от года до шести лет (35%). Почти 20% соиска-
телей только начинают карьеру»,— рассказывает 
госпожа Жильникова. При этом каждый третий 
указал в резюме ожидания по зарплате 25–45 тыс. 
рублей, на 45–70 тыс. рублей рассчитывают 16% 
экологов из разных регионов России. Вместе с 
тем средняя предлагаемая зарплата остановилась 
на уровне 40 тыс. рублей, хотя в Петербурге сред-
нее вознаграждение доходит до 50 тыс. рублей. 

Традиционно большая часть вакансий откры-
та работодателями из Москвы (14%), чуть меньше 
активности в поисках экологов проявляли ком-
пании из Санкт-Петербурга (8%), Краснодарского 
края (5%), Московской области и Татарстана (по 
4% на каждый регион). «Расширяли штат компа-
нии из отраслей строительства и недвижимости 
(14%), продуктов питания и услуг для бизнеса  
(по 10%), розничной торговли и добычи сырья 
(по 7%), сельского хозяйства и металлургии (по 
4%) — это самые активные сегменты рынка 
труда. Вакансии для экологов чаще размещали 
в профессиональных областях производства 
(83%), строительства (19%), безопасности (9%), до-
бычи сырья (7%)»,— приводит данные госпожа 
Жильникова. В большей степени работодатели 
заинтересованы в привлечении специалистов с 
опытом работы (1–3 года — 45%, 3–6 лет — 40%), 
однако встречаются варианты занятости и для 
новичков (9%). 

Без кадрового 
недостатка

Интерес к экологическим профессиям в Петербурге  
в последние годы возрастает, вместе с тем, по мнению 
экспертов, недостатка в подготовленных кадрах  
в этой области не наблюдается, поскольку обучение  
по данному направлению осуществляется  
во многих университетах города. 

— Есть ли какой-то план оздоровления Новой?
— На данный момент уже удалось оценить сте-

пень загрязнения реки. На основании этой оцен-
ки комитет подготовил рекомендации по очистке 
Новой и оздоровлению водотока, в том числе по 
очистке русла реки от донных отложений. В сен-
тябре прошлого года был заключен госконтракт 
на выполнение инженерных изысканий и раз-
работку проектной документации на расчистку 
русла. Документы предусматривают конкретные 
мероприятия и учитывают результаты проведен-
ных исследований. При необходимом финанси-
ровании работы начнутся уже в следующем году.

— В последнее время все большее число жи-
телей интересуется экологией. Как такие ини-
циативы поддерживаются?

— Мы проводим работы по экологическому 
просвещению населения: среди них различные 
мероприятия, подготовка специальных изданий, 
брошюр. Например, сейчас комитет продолжает 
распространять сборник экологических советов 
«Действуйте ЭкоЛогично», который разрабатывался 
в прошлом году. В брошюре предоставлена инфор-
мация, использование которой может помочь лю-
дям действовать более экологично в повседневной 
жизни, при выборе товаров и продуктов. Также там 
в доступной форме раскрываются такие понятия, 
как циркуляционная экономика и экологический 
след, то есть дается минимальная теоретическая 
база. В печатном виде сборник распространялся на 
всех экомероприятиях комитета и в библиотеках, 
а его электронную версию можно бесплатно ска-
чать с Экологического портала Санкт-Петербурга. 
Сейчас мы готовимся к проведению мероприятий 
«Красный волк охраняет природу» в школах — на 
учебный год их запланировано около 150. Красный 
волк в доступной для детей форме рассказывает об 
обращении с отходами, раздельном сборе, ответ-
ственном отношении к природе. Это все происхо-
дит в веселой игровой форме, что помогает вовлечь 
ребят в обсуждение.

Помимо этого, разработана целая серия эколого-
просветительских видеороликов, которые будут 
распространяться по городским каналам в качестве 
социальной рекламы и охватят самые разные темы 
— от работы аварийных экологических служб горо-
да до бережного отношения к животным в условиях 
городской среды. Еще с 2009 года комитет занима-
ется обучением добровольцев по специально раз-
работанной программе поэтапной практической 
подготовки экологических волонтеров для участия 
в ликвидации разливов нефти и нефтепродуктов в 
береговой зоне Петербурга. Мы активно поддержи-
ваем общественные инициативы. Например, учи-
тывая большой интерес местных жителей к началу 
работ на реке Смоленке, сотрудники комитета про-
водили встречи с активистами, где подробно рас-
сказывали об этапах очистки воды, используемой 
технике, найденных на дне предметах.

— Как в Санкт-Петербурге обстоят дела с 
экологической обстановкой в целом?

— Экологический мониторинг осуществляется 
постоянно. Так, в городе работает 25 автомати-
ческих станций мониторинга загрязнения атмо- 
сферного воздуха. Они расположены во всех рай-
онах. Круглосуточно каждые 20 минут приборы 
определяют количество загрязняющих веществ 
в воздухе, а актуальная информация публикуется 
на Экологическом портале Санкт-Петербурга. Гос- 
инспекторы в области охраны окружающей среды 
регулярно проводят надзорные мероприятия, что 
позволяет эффективно выявлять и предотвращать 
нарушения. Кроме того, у нас есть «Концепция раз-
вития территориальной системы наблюдений за 
состоянием окружающей среды», где расписаны 
действия до 2030 года. Она предусматривает со-
вершенствование системы наблюдений за состоя-
нием экологической обстановки в городе с учетом 
мнения общественности, а также профессиональ-
ного и научного сообщества. 

С июня по сентябрь 2020 года в Петербурге 
не наблюдается прироста вакансий  
для экологов, в то время как в России  
их число выросло на 27% по сравнению  
с показателем июня — сентября 2019 года
Фото Александра Корякова


