
С Силой по жизни
В 2019 году Группа предприятий 

«ПЦБК» завершила реализацию мас-
штабного проекта «Сила картона». 
Его стратегической целью стало соз-
дание современного производства 
картона плоских слоев, что позволи-
ло выпускать продукцию, замещаю-
щую импорт (картоны с барьерными 
свойствами, облицовочный картон, 
целлюлозную бумагу Prime-fluting). В 
июне 2017 года губернатор Пермско-
го края Максим Решетников и руко-
водство Группы подписали меморан-
дум о его реализации, а в июле гла-
ва региона подписал распоряжение 
о присвоении «Силе картона» статуса 
приоритетного регионального проек-
та. Общий объем инвестиций за счет 
собственных средств предприятия и 
привлеченных кредитов составил бо-
лее 2 млрд руб. В рамках его реализа-
ции ПЦБК провел глубокую модерни-
зацию картоноделательной машины, 
что позволило увеличить ее произво-
дительность в два раза. Объем про-
изводства картона плоских слоев вы-
рос на 30%, то есть на 60 тыс. тонн. Эта 
продукция полностью изготавливает-
ся из макулатуры (вовлечено в пере-
работку почти 100 тыс. тонн вторсы-
рья), что не только делает производ-
ство дружественным к окружающей 
среде, но и в целом улучшает эколо-
гическую обстановку в регионе.

В апреле этого года успехи перм-
ского предприятия отметил руково-
дитель Федерального агентства лес-
ного хозяйства Иван Валентик. «В 
третий раз на комбинате, и каждый 
раз вижу серьезные изменения на 
производстве. Высокие компетен-
ции коллектива позволили в крат-
чайшие сроки реализовать уникаль-
ный проект. ПЦБК динамично разви-
вается, демонстрируя лучшие техно-
логии, внедряя их в практику и соз-
давая серьезное подспорье для по-
вышения качества жизни в Перм-
ском крае», – подчеркнул господин 
Валентик.

Цифровая революЦия
Модернизация производствен-

ных мощностей означает появление 

не только нового «железа», но и со-
временных подходов к управлению 
этим оборудованием, а также по-
вышение эффективности производ-
ственных процессов. С этой целью на 
производстве гофротары предприя-
тием успешно используются цифро-
вые решения. Сделать работу более 
результативной сотрудникам ПЦБК 
позволяют специально разработан-
ные и внедренные приложения. От-
слеживать и контролировать произ-
водственные процессы теперь мож-
но с помощью мобильных устройств. 
Для эффективного обслуживания и 
ремонта оборудования создан циф-
ровой двойник производства, а про-
граммное обеспечение «Мобиль-
ное 5С» обеспечивает аудит рабо-
чих мест.

Нестандартное для отечествен-
ной промышленности решение – 
применение в производственном 
процессе VR-очков дополненной ре-
альности. Теперь сотрудники гофро-
производства при устранении неис-
правностей в работе оборудования 
дистанционно могут в режиме он-
лайн получить консультацию техни-
ческих специалистов, без дополни-
тельного выезда последних на объ-
ект. Непосредственно функция до-
полненной реальности использует-
ся для загрузки схем-чертежей про-
изводственных агрегатов и отдель-
ных их деталей. Кроме того, возмож-
ности гаджета позволяют загрузить 
технологические карты и инструк-
ции, что обеспечит работникам опе-
ративный доступ к важной информа-
ции. Эту функцию планируется реа-
лизовать в ближайшее время. Стоит 
отметить, что это собственные разра-
ботки сотрудников и IT-службы ком-
пании. «Теперь здесь сидят айтиш-
ники и технологи, которые управля-
ют этим современным оборудова-
нием. При этом новые рабочие ме-
ста могут появиться в смежных от-
раслях: в сфере утилизации отходов, 
потому что предприятие начнет пе-
рерабатывать больший объем маку-
латуры», – оценивал решения ПЦБК 
губернатор Пермского края Максим 
Решетников.

Экологичный вывод
Как отмечали федеральные ру-

ководители, модернизация произ-
водства позволила увеличить объ-
ем перерабатываемой макулату-
ры. Ее использование в технологиче-
ских процессах выросло более чем 
на 30%. За счет вовлечения вторсы-
рья в производственный цикл пред-
приятие сохраняет ежегодно свы-
ше 1 млн кубометров древесины. 
Забота об экологии – один из базо-
вых принципов Группы предприятий 
«ПЦБК». Уже несколько лет компа-
ния применяет технологии бережно-
го отношения к ресурсам. Так, в рам-
ках реализации проекта «Сила кар-
тона» на производстве введена ци-
кличная система водопотребления. 
«Раньше мы использовали в произ-
водстве 50 тыс. кубометров воды в 
сутки, сейчас – 40 тыс. При увеличе-
нии объемов производства на 30% 
потребление свежей воды удалось 
сократить на 20%. Это результат эф-
фективности работы оборудования, 
изменения технологического про-
цесса использования оборотной во-
ды, ее зацикливание. И за счет это-
го также снижена нагрузка на очист-
ные сооружения», – рассказал гене-
ральный директор ГП «ПЦБК» Алек-
сандр Сухановский. Компания про-
должает модернизацию биологиче-
ских очистных сооружений, рассчи-
танную до 2023 года.

к леСу передом
Впрочем, целлюлозно-бумаж-

ная отрасль связана не только с про-
изводством конечного продукта, но 
и с обеспечением качественным сы-
рьем. Для ПЦБК эта тема особен-
но важна, так как комбинат являет-
ся предприятием замкнутого цикла 
производства – от заготовки древе-
сины до изготовления конечной про-
дукции. Качество сырья зависит от то-
го, насколько эффективно использу-
ются лесные запасы, насколько гра-
мотно отслеживается их состояние и 
воспроизводство. И в этой, казалось 
бы, консервативной сфере пермские 
бумажники также используют инно-
вационные цифровые технологии. 

С 2018 года Группа предприятий во-
шла в проект «Умный лес», целью ко-
торого является автоматизация и по-
вышение эффективности процессов 
лесопользования. Программная ос-
нова проекта – разработка пермских 
ученых – платформа Parma GIS. Она 
позволяет работать в едином поле с 
таксационной информацией и гото-
вить отчеты на ее основе, работать 
с картографической информацией, 
совмещать лесные карты с данны-
ми космической съемки. Первичная 
информация появляется на основа-
нии анализа данных спутникового 
мониторинга, которые обрабатыва-
ются программным обеспечением. 
В итоге Пермский край стал одним из 
первых регионов в стране, которые 
используют цифровые технологии в 
лесной отрасли.

К 2020 году в Прикамье по зака-
зу правительства Пермского края 
появится региональная государ-
ственная информационная система 
(РГИС) «Умный лес», что стало воз-
можным благодаря сотрудничеству 
органов власти, предприятий лесной 
промышленности и ученых. Система 
централизована, позволяет в режи-
ме онлайн наблюдать за состояни-
ем лесного ресурса. РГИС будет со-
стоять из нескольких подсистем: это 
«Учет лесного фонда», «Лесополь-
зование», «Личный кабинет лесо-
пользователя», «Администрирова-
ние платежей», «Охрана лесов от по-
жара» и других. Получать актуаль-
ную информацию можно через лич-
ный кабинет, пользоваться которым 
смогут как отраслевики, так и органы 
власти и другие заинтересованные 
организации.

«Уникальные возможности спут-
никового мониторинга, а также пе-
редовые цифровые технологии и 
программные продукты, внедрен-
ные в рамках проекта, позволили от-
слеживать общее состояние лесно-
го фонда и оперативно реагировать 
на отдельные изменения на терри-
тории Добрянского лесничества, где 
ПЦБК является арендатором. Эф-
фективность реализации пилотного 
проекта в лесничестве подтвержда-

ется созданием на его основе РГИС 
«Умный лес» и тиражированием по 
всему Прикамью», – сообщил заме-
ститель директора Группы предпри-
ятий «ПЦБК» Михаил Дроков. РГИС 
«Умный лес» заработает в регионе 
в 2020 году.

Эффективный труд
В уходящем году группа «ПЦБК» 

продолжила участие в программе 
по повышению производительно-
сти труда в рамках национального 
проекта «Производительность тру-
да и поддержка занятости». Перм-
ский край стал одним из первых в 
стране участников этой программы. 
В октябре 2019 года в рамках пято-
го Пермского инженерно-промыш-
ленного форума вопросы произво-
дительности обсуждали в рамках от-
дельной секции. Опытом участия в 
нацпроекте на сессии поделился ди-
ректор производства гофротары ГП 
«ПЦБК» Андрей Третьяков. Он от-
метил, что обучение основам «бе-
режливого производства» прошли 
все сотрудники – от рабочих до топ-
менеджеров. За последний год на 
производстве гофротары текучесть 
кадров составила всего 2%. Это го-
ворит о том, что людям интересно 
работать и развиваться профессио-
нально. «Если в 2017 году выработ-
ка на одного работающего сотрудни-
ка на гофропроизводстве составляла 
около 10,2 млн руб. в год, то в планах 
ПЦБК к 2020 году увеличить этот по-
казатель на 55% – до 16 млн руб. на 
человека в год», – уточнил руководи-
тель производстава.

Публичным признанием успехов 
Группы предприятий в 2019 году ста-
ла победа в международном конкур-
се «World Star Packaging Awards». Его 
проводит Всемирная организация 
упаковщиков. В этом году определе-
ние победителей проходило в Индо-
незии. В числе номинантов на пер-
вое место в категории «Пищевая упа-
ковка» 36 судей рассматривали 321 
заявку. В итоге первое место завое-
вал ПЦБК, который участвовал в этом 
конкурсе впервые.
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Уходящий год для Группы предприятий 
«ПЦБК» стал прорывным по многим на-
правлениям. Компания продолжила ре-
ализацию проектов в сфере цифровиза-
ции производства, повышения его эколо-
гичности и производительности. Сегодня 
ПЦБК – участник четырех национальных 
и ряда региональных проектов. В 2019 году 
группа предприятий подтвердила между-
народную репутацию ответственного и 
передового производителя. Компания впер-
вые приняла участие в интернациональ-
ном конкурсе «World Star Packaging Awards» 
Всемирной организации упаковщиков 
(WPO), и сразу же стала его победителем.


