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«повышение эффективности бизнеса»

В 2017 году рентабельность пермского бизне-
са на фоне кризиса и международных санкций про-
должала падать. По данным Пермьстата, за отчет-
ный период совокупная прибыль пермских пред-
приятий составила 201 млрд руб., что на 5% ни-
же 2016 года (224 млрд руб.). В то же время со-
вокупный объем убытков пермских предприятий 
вырос сразу на 12,6% и составил 26,1 млрд руб. В 
2016 году пермский бизнес сгенерировал убытков 
на 23 млрд руб.

Большая часть прибыли края (90,8%) получе-
на организациями промышленных производств, 
ее объем по итогам 2017 года составил 170,2 млрд 
руб. Доля прибыльных организаций в промышлен-
ности края сократилась на 5% и составила 66,3% 
(сумма прибыли по ним — 189,2 млрд руб.).

В 2017 году не было убыточных предприятий 
среди производителей нефтепродуктов, 100% фи-
нансовый результат показали бумажники, произ-
водители одежды и лекарств. Не было убытков 
среди компаний, занимающихся банковской дея-
тельностью, и среди страховщиков. Самыми убы-

точными отраслями в прошлом году были метал-
лургия (только 35% прибыльных производств), 
производство тепловой энергии (36%), текстиль-
ное производство (50% рентабельных). Основные 
отрасли прикамской экономики — химия и маши-
ностроение — не показали 100% рентабельности, 
но здесь прибыльных предприятий подавляющее 
большинство — 88% и 76% соответственно. Уро-
вень рентабельности в пермском стройсекторе со-
ставил 70%.

По мнению бывшего министра промышленно-
сти Пермского края, директора ООО «Краснокам-
ский ремонтно-механический завод» Дмитрия Те-
плова, эти показатели — отголоски кризиса 2014 
года. «Тогда резко изменилось соотношение ва-
лют и выросли процентные ставки. Как следствие, 
материалы для обрабатывающего сектора дорожа-
ли в 2015–2016 годах. Многие компании, особенно 
в сфере машиностроения, ушли в минус, часть за-
крылась. В хорошем положении оказались экспор-
теры, занимающиеся химией и добычей»,— пояс-
нил господин Теплов.

Больше чисто убыточных предприятий в секто-
ре металлургии. Здесь самым прибыльным предпри-
ятием оказалось АО «Чусовской металлургический 
завод» (чистая прибыль — 442 млн руб.), входящее 
в ОМК. Однако чусовской завод, по сути, в первый 
год вышел в прибыль, до этого его владелец пытал-
ся вывести предприятие из кризиса. На балансе об-
щества до сих пор находятся долги прошлых лет в 2,3 
млрд руб. Остальные крупные заводы показали от-
рицательную доходность. С убытком в 1 млрд руб. за-
кончил год Лысьвенский метзавод (в конце 2017 го-
да его приобрел Магнитогорский завод, который уже 
загрузил прикамское предприятие заказами и вы-
правил положение). Крупнейшее дочернее общество 
холдинга «Мотовилихинские заводы» — ООО «Ме-
таллургический завод „Камасталь“» закончило год с 
убытком в 892 млн руб. Этим летом завод был при-
знан банкротом и как юрлицо перестал вести опера-
ционную деятельность. Его банкротство вызвано об-
щей ситуацией в машхолдинге, который с помощью 
«Ростеха» проходит финансовую реструктуризацию. 
Металлурги «Камастали» трудоустроились в ООО 

Дебет с кредитом Пермские компании рас-
крыли финансовые показатели деятельности за 2017 год. 
Рекордсмены по выручке — нефтяники и химики, а также 
торговцы алкоголем. Убытки зафиксированы у сетевых ком-
паний, промышленников и аптек. Эксперты считают,что 
в прибыли остаются те, кто ведет расчеты в евро и работает 
на экспорт. ЮЛИЯ СЫРОВА

Дело в прибыли   
Эффективность бизнеса во многом 
зависит от внешнеэкономических фак­
торов. Кризис сказывается на многих 
прикамских компаниях. Количество при­
быльных компаний в регионе сокраща­
ется.  В плюсе традиционно нефтегазо­
вый сектор и банки. В минусе оказались 
предприятия, зависимые от соотноше­
ния валют и изменения процентных бан­
ковских ставок. 
Однако  эффективность работы пред­
приятий зависит не только от внешне­
экономических факторов. Во многом  
это результат грамотного управления. 
Качественно организовать работу, 
автоматизировать процессы, правильно 
оценить ситуацию на рынке и увидеть 
перспективные направления — задача 
топ-менеджмента.  Эффективность — 
это всегда результат изменений тех 
людей, которые руководят компанией.  
Поэтому в кризисные времена любой 
отрасли экономики так необходимы 
грамотные управленцы и квалифициро­
ванные рядовые сотрудники. 

Рентабельность пермского бизнеса продолжает снижаться
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Большая часть прибыли 
края (90,8%) получена 
организациями 
промышленных 
производств, ее объем по 
итогам 2017 года составил 
170,2 млрд руб.


