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Доходы бюджета, согласно постановлению о про-
гнозе социально-экономического развития Полевско-
го на 2018–2020 годы, в 2018 году также запланиро-
ваны на уровне 2 млрд руб. Из них более 1 млрд  
руб. —  средства областного и федерального бюдже-
тов. Порядка 600 млн руб. планируется получить в том 
числе и за счет НДФЛ, земельного налога от органи-
заций и предприятий, работающих на территории 
округа, таких как градообразующий Северский труб-
ный завод (входит в состав Трубной металлургической 
компании), ОАО «Полевской металлофурнитурный 
завод», ЗАО «Компания “Пиастрелла”», ПАО «Урал-
гидромедь» (входит в состав Русской медной компа-
нии) и других. 

МИЛЛИАРД НА ОБРАЗОВАНИЕ По данным 
администрации, средства бюджета на 2018 год 
Полевской планирует использовать на финансирова-
ние пятнадцати муниципальных программ. Они вклю-
чают расходы на градостроительную деятельность, 
охрану окружающей среды, сохранение и развитие 

культуры (184 млн руб.— третья программа по объе-
му затрат), совершенствование муниципального 
управления, ЖКХ и повышение энергетической 
эффективности (195,6 млн руб.— вторая по объему 
затрат программа), эффективное управление муни-
ципальной собственностью и развитие физической 
культуры и спорта. 

Наибольший объем — более 1 млрд руб. за год 
будет затрачено на сферу образования и соответству-
ющую муниципальную программу «Развитие системы 
образования в Полевском городском округе на 2017–
2020 годы». Она подразумевает расходы на дошколь-
ное, общее и дополнительное образование, патриоти-
ческое воспитание молодежи, реализацию проекта 
«Уральская инженерная школа». 

Тот факт, что для одного из промышленных цен-
тров Свердловской области развитие образования 
оказалось в приоритете, объясняется  необходимо-
стью подготовки квалифицированных кадров для 
предприятий Урала. Эта тема  обсуждалась в ходе 
визита президента России Владимира Путина в реги-

он. В частности, глава государства дал перечень пору-
чений по направлению развития среднего профессио-
нального образования. 

По информации городской мэрии, в Полевском 
проживают более 15,7 тыс. детей и подростков (это 
22,5% населения округа и 42,6% к численности трудо-
способного населения). Согласно докладу о показате-
лях эффективности органов местного самоуправле-
ния за 2017 год, обеспеченность детей в возрасте  с 3 
до 7 лет местами в дошкольных учреждениях состави-
ла 100%, чем не могут похвастаться даже города-мил-
лионники. Городские расходы на общее образование 
в расчете на одного обучающегося в прошлом году 
превысили 14,6 тыс. руб. в расчете на одного обучаю-
щегося, что выше средних показателей по России.

НОВЫЕ МЕТРЫ ДЛЯ ШКОЛЬНИКОВ 
И СТУДЕНТОВ В муниципалитете на данный 
момент более 80% общеобразовательных учреждений 
(в округе 16 школ) соответствуют современным требо-
ваниям, к 2020 году этот показатель планируется дове-
сти до 84%. Для этого строятся новые учебные поме-
щения. Например, в мае 2018 был открыт новый корпус 
СОШ №14 на 200 учеников, строительство которого 
началось в ноябре 2016 года. Расходы на него в раз-
мере 105 млн руб. поделили городской, областной 
и федеральный бюджеты. Новый корпус включает 
спортивный зал, кабинеты технологии для девочек, 
оснащенные современной бытовой техникой и швей-
ными машинами, медицинский и стоматологический 
кабинеты, класс для занятий информатикой, столовую. 
В 2020 году в Полевском планируется ввести в эксплу-
атацию школу на 1 тыс. мест в микрорайоне Зеленый 
Бор. Начало строительства запланировано на 2019 год.

Одной из важных задач в городе является развитие 
системы дополнительного образования детей. В муни-
ципалитете работают шесть учебных заведений этого 
профиля: два центра развития творчества, детские 
музыкальная и художественная школы, центр искусств 
и спортивная школа.

Не менее важное направление — это вывод на 
новый уровень системы среднего профессионального 
образования. Центр профессионального образования 
СТЗ, построенный в 2016 году в формате частно-госу-
дарственного партнерства при поддержке правитель-
ства Свердловской области, представляет собой 
современный учебный комплекс, где оборудованы 
специализированные лаборатории, производствен-
ные участки, учебные стенды и виртуальные тренаже-
ры, обеспечивающие подготовку рабочих кадров. 
Ежегодно здесь проходят практику и стажировку 
более 350 студентов техникумов.

В образование вкладываются и городские предпри-
ятия. Так, управляющий директор Северского трубного 
завода (СТЗ) Михаил Зуев заявил в мае 2018 года о том, 
что предприятие в год тратит до 200 млн руб. на содер-
жание социальных объектов, включая образовательные 
учреждения. Также завод выплачивает премии одарен-
ным ученикам, юным спортсменам и преподавателям.

МОНОГОРОД РАЗВИВАЮТ КОМПЛЕК-
СНО Полевской городской округ интегрирован 
в региональные и федеральные программы развития. 
По распоряжению правительства Российской Федера-
ции городу присвоен статус монопрофильного обра-
зования третьей категории, которая означает, что 
муниципалитет имеет стабильную социально-эконо-
мическую ситуацию. 
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ПРОМЫШЛЕННОЕ ПРОИЗВОДСТВО
Важным итогом работы в 2017 году стало сохранение положительной динамики экономических 
показателей, достигнутой в предыдущие годы, рост промышленного оборота, увеличение 
инвестиций в основной капитал: основные показатели 2017 г. доказывают, что экономика 
города стабильна. Рост объема производства на предприятиях обрабатывающей 
промышленности составил 20% к уровню 2016 года.
Объем отгруженной продукции собственного производства, выполненных работ и услуг 
предприятиями и организациями составил 54,8 млрд руб. (+18%), доля Северского трубного 
завода — 40,5 млрд руб.
В 2017 году на городских предприятиях создано 105 высокопроизводительных рабочих мест.
Инвестиции в основной капитал по итогам 2017 года составили 2,85 млрд руб. (+5,6%), при этом 
75% всех инвестиций — это доля градообразующего предприятия.

КРУПНЕЙШИЙ ЗАВОД ПОЛЕВСКОГО СТЗ В 2017 ГОДУ ОТГРУЗИЛ ПРОДУКЦИИ НА 40,5 МЛРД РУБ.
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