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«УРАЛХИМ» (г. Березники) пла­
нирует направить в 2014 году 
1,9 млрд рублей на собственное 
развитие. Среди основных инве­
стиционных проектов «Азота» 
директор филиала «Азот» Мурад 
Чапаров выделил строительство 
нового маневрового района — 
на работы направлено 302 млн 
руб., модернизацию производ­
ства аммиака — 165,5 млн руб., 
модернизацию производства ка­
лиевой селитры — 114,5 млн руб. 
А в целом с 2012 года в развитие 
березниковской площадки будет 
вложено 5,3 млрд рублей.

— Все инвестиционные про­
екты филиала «Азот» соответ­
ствуют стратегии «УРАЛХИМа», 
направленной на увеличение 
производственных мощностей, 
обеспечение логистической без­
опасности, улучшение условий 
труда и экологической обстанов­
ки в регионе, а также на поддер­

жание стабильно высокого ка­
чества нашей продукции, — го­
ворит Мурад Чапаров. — Так, 
строительство нового маневро­
вого района обусловлено нашим 
стремлением всегда быть уве­
ренными в своих возможностях 
вовремя и бесперебойно достав­
лять покупателям всю выпускае­
мую продукцию. Калиевая сели­
тра — хорошо востребованный 
премиальный продукт, выпу­
скаемый в России только «УРАЛ­
ХИМом». Мощности ее произ­
водства до 2014 года составляли 
порядка 15 тысяч тонн и мы пла­
нируем увеличить их на 6,7 тыс. 
тонн в год. Объем выпуска ам­
миака планируем увеличить на 
28 тыс. тонн в год. Аммиак — это 
наше «сердце», наша «кровь», он 
является основой для всей выпу­
скаемой продуктовой линейки.

За первое полугодие 2014 го­
да предприятием произведено 
1,08 млн тонн продукции, что на 
4,4% или на 45,5 тыс. тонн выше 
запланированных показателей. 

Среди других достижений 
«Азота» — снижение воздей­
ствия на окружающую среду. 
Уже несколько лет «Азот» работа­
ет без превышения нормативов 
выбросов. Кроме того, в 2013 го­
ду — первом полугодии 2014 го­
да проведено масштабное благо­
устройство территории. Снесе­
но 11 старых корпусов, вывезено 

и утилизировано более 6000 ку­
бометров строительного мусора, 
благоустроена территория пло­
щадью более 96 000 кв.м, отре­
монтировано более 19 000 кв. м 
производственных, служебных и 
бытовых помещений. 

В области развития персона­
ла Мурад Чапаров отметил соз­
дание в прошлом году силами 
предприятия учебного центра. 
В нем готовят высококвалифи­
цированных рабочих и повыша­
ют квалификацию технического 
и ремонтного персонала, а также 
ведут разработку собственных 
методических пособий.

Пермские «Минеральные 
удобрения»

С момента присоединения 
пермских «Минеральных удо­
брений» («ПМУ», г. Пермь) к хол­
дингу «УРАЛХИМ» в 2012 году и 
до конца 2014 года сумма вложе­
ний в развитие предприятия со­
ставит 1,8 млрд рублей. 

Основной инвестиционный 
проект, реализуемый сегодня на 
предприятии — модернизация 
агрегата аммиака общей стои­
мостью 644 млн рублей. В 2013 
году внедрены новые установ­
ки осушки синтез-газа и конден­
сации газообразного аммиака, а 
также модернизировано самое 
важное оборудование — блок 
турбин и компрессоров.

— В 2015 году завершим 
проект модернизации агрегата 
аммиака: установим передовое 
итальянское оборудование на 
колонне синтеза, — рассказы­
вает директор филиала «ПМУ» 
ОАО «ОХК «УРАЛХИМ» Алек-
сей Аверьянов. — Основной 
эффект от реализации проекта 
заключается в достижении рав­
номерного выпуска аммиака в 
течение года. В среднем в сут­
ки завод будет производить до 
1700 тонн. Это позволит увели­
чить валовый выпуск аммиака в 
год на 20 тыс. тонн. Второй важ­

ный для нас эффект — серьез­
ная экономия природного газа: 
оцениваемая в 33,7 млн кубоме­
тров или 118 млн руб. в год. Кро­
ме того, вложения в развитие 
мощностей завода тоже имеют 
природоохранный эффект. Лю­

бая модернизация предполага­
ет установку нового, а значит, 
экологически более совершен­
ного оборудования. Это, не счи­
тая прямых затрат на природо­
охранные мероприятия. В част­
ности, в 2013 году на них напра­
вили около 102 млн руб. Благо­
даря этому при постоянном ро­
сте производства на заводе пре­
вышений нормативов выбро­
сов нет.

По словам Алексея Аверья­
нова, сегодня также рассматри­
вается крупный проект по мо­
дернизации агрегата карбами­
да. «Сейчас мы уже имеем раз­
работанные технические реше­
ния. Проект предварительно и 
концептуально одобрен как по­
лезный и нужный. Решение о вы­
делении финансирования будет 
принято во втором полугодии те­
кущего года», — пояснил Аверья­
нов.

По итогам первого полу­
годия 2014 «ПМУ» произвели 
454,8 тыс. тонн товарной про­
дукции. Это на 12,1 тыс. тонн 
или на 2,7% больше, чем за ана­
логичный период прошлого го­
да. Стабильный рост производ­
ства позволяет заводу оставать­
ся одним из крупнейших налого­
плательщиков в регионе. Только 

за первые полгода завод перечис­
лил 427 млн руб. в бюджеты раз­
ных уровней и внебюджетные 
фонды. Предприятие не собира­
ется понижать заданную планку 
по социальным проектам для ра­
ботников. В 2014 году на них на­
правят более 100 млн руб.

Говоря о социальных льго­
тах и гарантиях для работников 
предприятия, Алексей Аверья­
нов отметил, что на пермской 
площадке «УРА ЛХИМа» тру­
дится более 900 человек. В ос­
новном это высококвалифици­
рованный персонал, которому 
предлагается достойная опла­
та труда. По итогам 2013 года 
среднемесячная зарплата со­
трудников ОАО «Минераль­
ные удобрения» была на уровне 
46 тыс. рублей, в то время как 
в среднем по городу Перми и в 
химической отрасли Прикамья 
— около 33 тыс. рублей. Кроме 
того, для работников созданы 
хорошие условия труда, предо­
ставляется серьезный социаль­
ный пакет.      

Объединенный центр 
обслуживания

Сегодня «УРАЛХИМ» разви­
вает в Пермском крае не толь­
ко свои производственные пло­
щадки. Полтора года работы 
размещенного в Перми филиа­
ла «Объединенный центр обслу­
живания» (ОЦО) холдинга пока­
зали, что вывод сервисных функ­
ций в отдельное подразделение 
был оправданным. Теперь в сто­
лице Прикамья работает фили­
ал, который оказывает финан­
совые (бухгалтерский и налого­
вый учет, казначейство и т.д.) и 
ИТ-услуги одинаково высокого 
уровня разным площадкам ком­
пании в рамках холдинга.

Помимо прикамских заводов 
200 специалистов пермского фи­
лиала обслуживают еще 7 пред­
приятий и подразделений. Чис­
ло обработанных здесь за пер­
вое полугодие финансовых доку­
ментов составляет 150 тысяч. ИТ-
сервис за это же время принял 
25 800 заявок, из них оператив­
но обработал 99,5% обращений. 

— В этом году мы продолжа­
ем расширять границы и функ­
ционал работы, наращивать 
мощности и увеличивать число 

сотрудников. С сентября нам на 
обслуживание передается тор­
говый дом холдинга, до конца 
года — ОАО «ОХК «УРАЛХИМ» 
(г. Москва), — делится планами 
директор филиала «Объеди-
ненный центр обслуживания» 
Наталья Старикова.

Вложения компании «УРАЛХИМ» в развитие своих заводов  
в Пермском крае за 2012–2014 годы составят более 7 млрд рублей

КСТАТИ
«УРАЛХИМ» расширяет собственный парк аммиач-
ных цистерн 

В августе собственный парк подвижного состава компании «УРАЛ­
ХИМ» расширился на 100 новых аммиачных цистерн. Договор о финан­
совом лизинге подписали ООО «УРАЛХИМ-ТРАНС» (входит в «УРАЛ­
ХИМ») и ООО «Альфа-Лизинг». Сумма сделки составила около 500 млн 
рублей.

Выбор лизинговой компании проведен на конкурсной основе, что 
позволило «УРАЛХИМу» заключить сделку на наиболее выгодных усло­
виях. Приобретенные цистерны произведены на Рузаевском заводе хи­
мического машиностроения (ОАО «Рузхиммаш», входит в группу РМ 
Рейл). Продукция «Рузхиммаша» уже давно используется компанией 
«УРАЛХИМ-ТРАНС». В настоящее время в парке компании 533 цистерны 
данного производителя находятся в финансовом лизинге и еще 76 арен­
дованы.

Расширение собственного парка аммиачных цистерн соответствует 
стратегии «УРАЛХИМа» по обеспечению логистической независимости. 
Она продиктована необходимостью сокращения зависимости от арен­
дованного парка других производителей аммиака. Это позволяет компа­
нии гарантировать бесперебойность поставок сырья и готовой продук­
ции. Следуя этой стратегии за 2012–2014 годы «УРАЛХИМ» увеличил до­
лю собственного парка аммиачных цистерн с 40 до 71%. В целом подвиж­
ной парк аммиачных  цистерн «УРАЛХИМа» состоит из 1700 аммиачных 
цистерн, из которых более 1,2 тыс. находятся в собственности.


