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ОПЛАТА ВРЕМЕННОЙ 
НЕТРУДОСПОСОБНОСТИ
(БОЛЬНИЧНЫХ) 
И ВСЕХ ПОСОБИЙ, 
СВЯЗАННЫХ 
С МАТЕРИНСТВОМ

ГАРАНТИРОВАННЫЙ МАКСИМУМ
СОЦИАЛЬНОЕ СТРАХОВАНИЕ В РОССИИ — ЭТО НЕ ТЯЖЕЛОЕ НАСЛЕДИЕ СССР, А НЕОБХОДИМЫЙ 
ФУНДАМЕНТ ДЛЯ СУЩЕСТВОВАНИЯ СТРАНЫ. СЕГОДНЯ ФОНД СОЦИАЛЬНОГО СТРАХОВАНИЯ 
ПОМОГАЕТ И РАБОТНИКАМ, И РАБОТОДАТЕЛЯМ ГАРАНТИРОВАТЬ СОЦИАЛЬНУЮ ЗАЩИТУ. 
ИННОВАЦИОННЫЕ ИНСТРУМЕНТЫ, КОТОРЫЕ СОЗДАЕТ ФОНД, — НЕ ДАНЬ МОДЕ, А РЕАЛЬНАЯ 
ПОМОЩЬ. КАК И КТО МОЖЕТ ЕЮ ВОСПОЛЬЗОВАТЬСЯ?

ЕЖЕГОДНО ПОДРАСТАЮТ ВСЕ СОЦИАЛЬНЫЕ 
ВЫПЛАТЫ С УЧЕТОМ ИНФЛЯЦИИ
(Согласно Минфину, параметр инфляции 
сейчас составляет 4,5–5%)

ВЫДАЕТ ФОНД СОЦИАЛЬНОГО СТРАХОВАНИЯ
Стоимость печати бланков для этих больничных 
составляет около 160 млн руб. ежегодно 
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КОМПЛЕКСНЫХ РЕАБИЛИТАЦИОННЫХ 
ЦЕНТРОВ ИМЕЕТСЯ
В РАСПОРЯЖЕНИИ ФОНДА

ВНЕ ЗАВИСИМОСТИ ОТ РАЗМЕРА 
ЗАРПЛАТЫ ВЫПЛАТЫ 
ПО БОЛЬНИЧНОМУ ЛИСТУ 
В СЛУЧАЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ТРАВМЫ В РФ НЕ ДОЛЖНЫ 
ПРЕВЫШАТЬ 235 ТЫС. РУБ. В МЕСЯЦ

ЕСЛИ РАБОТНИК ПОЛНОСТЬЮ 
УТРАЧИВАЕТ ТРУДОСПОСОБНОСТЬ, 
ТО ЕМУ ИДЕТ ЕДИНОВРЕМЕННАЯ 
ВЫПЛАТА В РАЗМЕРЕ 80 ТЫС. РУБ.

При смерти работника на производстве его семье единовременнно выплачивается 1 МЛН РУБ.

РАБОТОДАТЕЛЬ ВПРАВЕ 
ПОДАТЬ ЗАЯВКУ НА ИСПОЛЬЗОВАНИЕ 
ЧАСТИ СТРАХОВЫХ 
ВЗНОСОВ НА ПОВЫШЕНИЕ 
БЕЗОПАСНОСТИ ПРОИЗВОДСТВА

РАСЧЕТ СОЦИАЛЬНЫХ ВЫПЛАТ ПО ИНВАЛИДНОСТИ

ВЫПЛАТЫ 
ПО НЕСЧАСТНЫМ 
СЛУЧАЯМ 
НА ПРОИЗВОДСТВЕ

ТЕХНИЧЕСКИЕ 
СРЕДСТВА 
РЕАБИЛИТАЦИИ

565565
МЛРД РУБ.МЛРД РУБ.

БЮДЖЕТ ФОНДА СОЦИАЛЬНОГО
СТРАХОВАНИЯ РОССИИ В 2014 ГОДУ 

МАКСИМАЛЬНЫЙ РАЗМЕР 
ЭТОЙ ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ 
ВЫПЛАТЫ ОГРАНИЧЕН 

62 ТЫС. РУБ.

14 ВЫДЕЛЯЕТ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ 
БЮДЖЕТ НА ОПЛАТУ 
ТЕХНИЧЕСКИХ СРЕДСТВ 
РЕАБИЛИТАЦИИ

МЛРД РУБ.
В СРЕДНЕМ

ЕЖЕГОДНО РАСХОДУЕТСЯ 
НА СОЦИАЛЬНОЕ СТРАХОВАНИЕ 
ОТ НЕСЧАСТНЫХ СЛУЧАЕВ 
НА ПРОИЗВОДСТВЕ 
И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ЗАБОЛЕВАНИЙ

МЛРД РУБ.

ПРЕДУСМОТРЕНО 
НА ФИНАНСОВОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ПРЕДУПРЕДИТЕЛЬНЫХ МЕР

МЛРД РУБ. 
В ГОД
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ТРАВМАТИЗМ НА ПРОИЗВОДСТВЕ (количество случаев)
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134,7 

61,3 

на 4,5–5%

42 млн больничных в год

30%
МЕДИЦИНСКИХ УЧРЕЖДЕНИЙ СТРАНЫ ДОСТАТОЧНО
ОСНАЩЕНЫ ДЛЯ РАБОТЫ ПО ПИЛОТНОМУ ПРОЕКТУ 
«ЭЛЕКТРОННОГО БОЛЬНИЧНОГО»20
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  г

од

ЛИСТОК НЕТРУДОСПОСОБНОСТИ

ЛИСТОК НЕТРУДОСПОСОБНОСТИ

АБ 123 45678

АБ 123 45678

СРЕДНИЙ ЗАРАБОТОК ПРОЦЕНТ УТРАТЫ ТРУДОСПОСОБНОСТИ ЕЖЕМЕСЯЧНАЯ ВЫПЛАТА=X

13,6% 1,2%
0,2%

ДИНАМИКА СТРАХОВЫХ СЛУЧАЕВ
(КОЛИЧЕСТВО СЛУЧАЕВ)

За 2002–2012 
годы число 

страховых случаев 
сократилось 
в 2,2 раза

ФИНАНСИРОВАНИЕ ПРЕДУПРЕДИТЕЛЬНЫХ МЕР
ПО СОКРАЩЕНИЮ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ТРАВМАТИЗМА
И ПРОФЕСИОНАЛЬНЫХ ЗАБОЛЕВАНИЙ
(МЛН РУБ.)

ДИНАМИКА РАСХОДОВ ПО СТРАХОВАНИЮ 
ОТ НЕСЧАСТНЫХ СЛУЧАЕВ НА ПРОИЗВОДСТВЕ 
И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ЗАБОЛЕВАНИЙ     
(МЛРД РУБ.)

КАТЕГОРИИ ПЛАТЕЛЬЩИКОВ СТРАХОВЫХ ВЗНОСОВ, 
СОСТОЯЩИЕ  НА УЧЕТЕ В ФОНДЕ СОЦИАЛЬНОГО 
СТРАХОВАНИЯ РФ

За период 2002–2012 годов на финансирование
предупредительных мер было направлено свыше
37 млрд руб.

За период 2002–2012 годов расходы 
на обеспечение пострадавших
составили 383 млрд руб.
За 2002–2012 годы 
расходы увеличились 
в 12,6 раза

Юридические лица (4,4 млн)

СООТНОШЕНИЕ ДОХОДОВ БЮДЖЕТА ФОНДА СОЦИАЛЬНОГО СТРАХОВАНИЯ РФ
ПО ВИДАМ ОБЯЗАТЕЛЬНОГО СОЦИАЛЬНОГО СТРАХОВАНИЯ

За 2002–2012 годы расходы 
увеличились в 17 раз 

2002 2004 2006 2008 2010 2012 2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012

134 691

106 735
93 468

82 602
71 377

61 345

370,1
1166,4

2125,3

3168,2

4151

5447,2
6332,5

4

18,7
23,3

27

34,8

44,1
50,9

85%

ВСЕГО 
ЗАРЕГИСТРИРОВАНО 

5,2
млн

ВСЕГО 
ПОСТУПИЛО

565
 МЛРД РУБ.

Физические лица, в том числе 
индивидуальные предприниматели
(0,7 млн)

Юридические лица, зарегистрированные 
по месту нахождения обособленных 
подразделений (0,06 млн)

Лица, добровольно вступившие 
в правоотношения (0,01 млн)

436,6
млрд руб. 95,42 

млрд руб. 

47,76
млрд руб. 

ВЗНОСЫ НА ОБЯЗАТЕЛЬНОЕ СОЦСТРАХОВАНИЕ 
ПО ВРЕМЕННОЙ НЕТРУДОСПОСОБНОСТИ 
И В СВЯЗИ С МАТЕРИНСТВОМ 

ОБЯЗАТЕЛЬНОЕ 
СОЦИАЛЬНОЕ СТРАХОВАНИЕ 
ПО НЕСЧАСТНЫМ СЛУЧАЯМ 
НА ПРОИЗВОДСТВЕ 
И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ 
ЗАБОЛЕВАНИЯМ

МЕЖБЮДЖЕТНЫЕ 
ТРАНСФЕРТЫ 
(ТСР, РОДОВЫЕ СЕРТИФИКАТЫ 
ЗА СЧЕТ СРЕДСТВ ФОМС И Т. П.).

ЖЕНСКАЯ КОНСУЛЬТАЦИЯ

ВЫПЛАТЫ ПО БЕРЕМЕННОСТИ:

500 руб.

100% 
своей зарплаты по месту работы 

ЕДИНОВРЕМЕННАЯ ВЫПЛАТА, 
КОГДА ЖЕНЩИНА СТАНОВИТСЯ 
НА УЧЕТ В ЖЕНСКОЙ 
КОНСУЛЬТАЦИИ

Получает женщина во время декрета, 
но не более 45 тыс. руб.

11 000  руб.
РОДОВОЙ СЕРТИФИКАТ НАКАНУНЕ РОДОВ

3000 руб. – на обслуживание в женской консультации
6000 руб. – на обслуживание в родильном доме
2000 руб. – на профилактические осмотры ребенка 
                       в первый год жизни

13 741  руб.

МАМА ЕЖЕМЕСЯЧНО ПОЛУЧАЕТ НА РЕБЕНКА, 
ПОКА ЕМУ НЕ ИСПОЛНИТСЯ ПОЛТОРА ГОДА:

МИНИМУМ: 
2500 руб. в месяц – на первого ребенка
5100 руб. в месяц – на второго ребенка 

МАКСИМУМ: 
18 000 руб. 
или 40% вашего заработка

ЕДИНОВРЕМЕННАЯ ВЫПЛАТА 
ПРИ РОЖДЕНИИ РЕБЕНКА


