
ПАДЕНИЕ ДИКОГО РЫНКА Всего каких-ни-
будь два-три года назад в метро, на заборах и столбах
больших и малых российских городов можно было уви-
деть небольшие, растиражированные на «убитом» ксе-
роксе объявления типа «МСФО за час» или «МСФО за
$100». Сегодня вы такого уже не увидите. И не потому,
что цены выросли (а они действительно выросли), а по-
тому, что заметно вырос спрос на высококачественные
услуги в области образования по международным стан-
дартам финансовой отчетности. Рынок образовательных
услуг в данной сфере значительно укрупнился, мелкие
игроки ушли с рынка. Сегодня желающему понять, что
такое МСФО, не придется тонуть в океане предложений
и выбирать в конце концов худшее. При всем богатстве
выбора действительно качественных предложений в
стране сформировалась образовательная элита по
МСФО, которая конкурирует между собой на высшем
уровне. Поэтому разобраться в потоке предложений хо-
тя и сложно, но можно.

Проведенное Business Guide исследование позволяет
выделить несколько групп учебных центров, готовящих
специалистов по МСФО, куда можно обращаться без бо-
язни быть обманутым в своих ожиданиях. Это отделы обу-
чения при крупнейших международных аудиторско-кон-
салтинговых фирмах, таких как PricewaterhouseCoopers,
Deloitte, Ernst & Young; учебные центры при ведущих рос-
сийских аудиторских компаниях; ведущие академические
вузы России.

ПЕРВОПРОХОДЦЫ Иностранные аудиторские
компании открывали отделы обучения при своих россий-
ских офисах практически с момента своего выхода на рос-
сийский рынок — еще лет 18 назад. Это диктовалось не-

обходимостью воспитания под себя поколения российских
финансистов нового типа. Как только стал формировать-
ся спрос на специалистов по МСФО, первыми, кто на него
откликнулся, были крупнейшие международные аудитор-
ские фирмы. Именно они являлись носителями мировых
тенденций и передовых технологий в области аудита фи-
нансовой отчетности.

Сегодня они предлагают примерно следующий набор
учебно-консультационных услуг: МСФО для нефинансо-
вых организаций; МСФО для банков; представление фи-
нансовой отчетности в соответствии с МСФО; составление
отчета о прибылях и убытках в соответствии с МСФО; под-
готовка к сдаче экзамена на ДипИФР — диплом Associa-
tion of Chartered Certified Accountants (АССА) по междуна-
родной финансовой отчетности; семинары для повышения
квалификации.

Так, например, в академии МСФО аудиторско-консал-
тинговой компании Deloitte разработана серия специаль-
ных программ, направленных на помощь в преобразовании
финансовых функций организаций. Причем для каждой ие-
рархической ступени компании предусмотрен свой набор.

Иерархическая пирамида устроена таким образом: соб-
ственники (вершина пирамиды), совет директоров, топ-ме-
неджеры и линейные менеджеры (основание пирамиды).

Для каждой ступени предусмотрен свой список прог-
рамм в соответствии с потребностями фокус-группы. Соб-
ственникам и совету директоров предлагается примерно
одинаковый перечень программ, причем с явным уклоном

в сторону IPO: «IPO как часть стратегии», «Успешное про-
ведение IPO», «IPO. Последствия». Что, впрочем, неуди-
вительно. Акционерам и членам совета директоров негоже
заниматься тонкостями применения стандартов финансо-
вой отчетности, для этого есть менеджеры. Поэтому собст-
венно предметы по МСФО появляются (если двигаться от
вершины иерархической лестницы к ее основанию) на уров-
не топ-менеджеров. Им помимо того же IPO уже предлага-
ются такие учебные дисциплины, как «Обзор МСФО», «Об-
зор ГААП США», «Сравнение МСФО и ГААП США» и т. д.

Больше всего в данном случае достается линейным
менеджерам. Им МСФО преподаются уже во всех подроб-
ностях — начиная от базового курса «Чтение отчетности
по МСФО» и кончая утонченным разбором конкретного
стандарта.

Кроме того, академия МСФО Deloitte предлагает прог-
рамму семинаров по МСФО, актуальную для специали-
стов, косвенно или напрямую участвующих в подготовке
финансовой отчетности по МСФО. По окончании обучения
слушателям предлагается сдать экзамен, успешно его
сдавшие получают специальный сертификат.

Отдел корпоративного обучения PricewaterhouseCoo-
pers также проводит обучение в формате учебно-консуль-
тационных семинаров, направленных прежде всего на раз-
витие у клиентов практических навыков подготовки от-
четности по МСФО, а не просто на получение теоретиче-
ских знаний. В частности, обучение включает в себя под-
готовку к квалификационному экзамену на получение дип-
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ТЯГА К ЗНАНИЯМ: НАСТУПЛЕНИЕ ЦИВИЛИЗАЦИИ
ВОПРОС О ТОМ, СТОИТ ЛИ ВКЛАДЫВАТЬ СРЕДСТВА В ОБУЧЕНИЕ МСФО, ДЛЯ СОБСТВЕННИКОВ
БИЗНЕСА, ЧЛЕНОВ СОВЕТОВ ДИРЕКТОРОВ, ФИНАНСОВЫХ ДИРЕКТОРОВ И ГЛАВНЫХ БУХГАЛТЕ-
РОВ РОССИЙСКИХ КОМПАНИЙ, УЖЕ НЕ ОБСУЖДАЕТСЯ. ВОПРОС ДАВНО РЕШЕН ПОЛОЖИТЕЛЬНО.
BUSINESS GUIDE ПРОДОЛЖАЕТ СТАВШУЮ УЖЕ ТРАДИЦИОННОЙ ТЕМУ, ЧТО, ГДЕ И ПОЧЕМ 
НА РЫНКЕ ОБРАЗОВАНИЯ В ДАННОЙ СФЕРЕ. ВИТАЛИЙ БУЗА

СМЕЖНИКИ
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РУКОВОДИТЕЛЬ ЦЕНТРА ОБУЧЕНИЯ ПО МСФО 

PRICEWATERHOUSECOOPERS ЭНДИ ТАЙЛЕР ПОЛАГАЕТ, 

ЧТО ЕГО «ЭЛЕКТРОННЫЙ УЧЕБНИК» — ПРОРЫВ В ПОДХОДЕ

К ОБУЧЕНИЮ В РОССИИ
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